
 
 
 
 

SWVG zoekt wetenschappelijk medewerkers 
 
 
Ben je geboeid door wetenschappelijk onderzoek? Voel je je uitgedaagd om wetenschappelijk onderzoek 
te verrichten en de minister hiermee te ondersteunen bij het voeren van een krachtig beleid?  
 
Dan is het Steunpunt Welzijn, Volksgezondheid en Gezin iets voor jou!  
 
Het Steunpunt gaat op 1 januari 2012 haar tweede fase in en is op zoek naar wetenschappelijk medewer-
kers die interesse hebben voor het uitvoeren van beleidsrelevant wetenschappelijk onderzoek. Het con-
sortium van de Katholieke Universiteit Leuven, de Universiteit Gent, de Vrije Universiteit Brussel voert in 
opdracht van de minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin wetenschappelijk onderzoek uit om het 
beleid van de minister te ondersteunen.  
 
 
- Master in de Humane Wetenschappen voor het onderzoek ‘registratiesystemen’ 
 
 
- Licentiaat of master in de psychologie of pedagogische wetenschappen voor het project ‘Ontwikke-

ling en implementatie van een ondersteuningsprogramma met als doel de samenwerking tussen ou-
ders, pleegouders en pleegzorgwerkers te bevorderen’ 

 

- Een jurist voor het project juridisering van de zorgsector 
 

  



Master in de Humane Wetenschappen  
voor het onderzoek ‘registratiesystemen’ 
 
LUCAS, Centrum voor Zorgonderzoek en Consultancy 
 
Projectomschrijving 
Het meerjarenprogramma onderzoekt de mogelijkheden en beperkingen van de huidige registratiesys-
temen in het beleidsdomein Welzijn, Volksgezondheid en Gezin. Deze 4-jarige studie onderzoekt de gel-
digheid en betrouwbaarheid van de huidige systemen in de verschillende sectoren (o.a. jeugdhulp, zorg 
voor personen met een handicap,…) en de mogelijkheden om deze systemen te linken om intersectoraal 
zorggebruik en zorggebruik op het niveau van het huishouden te kunnen detecteren.  
 
Functie-inhoud 
- Organisatie en analyse van focusgroepen 
- Kwantitatieve analyse van registratiesystemen 
- Ontwikkelen van procedures om registratiesystemen te linken 
- Beleidsgerichte rapportering 
-  Wetenschappelijke rapportering 
  
 
Competenties 
- interesse in beleidsgericht onderzoek 
- Initiatief tonen  
- Zelfstandig kunnen werken 
- Wetenschappelijke en vlotte schrijfstijl 
- relationele en communicatieve vaardigheden  
- Nauwgezetheid en doorzettingsvermogen 
- Bereidheid om met korte deadlines te werken 
- Bereidheid om te doctoreren  
 
Wij bieden 
- een voltijdse aanstelling in bursaalstatuut 
- de inhoudelijke ondersteuning van een multidisciplinair team  
- de mogelijkheid om te doctoreren  
 
Werkplaats 
Katholieke Universiteit Leuven 
 
Stuur je CV + motivatie vóór donderdag 27 januari naar swvg@med.kuleuven.be 
 
Meer info:  
Prof. dr. Koen Hermans, Projectleider LUCAS, 016/336910 of  
koen.hermans@med.kuleuven.be  
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Licentiaat of master in de psychologie of pedagogische wetenschappen 
voor het project ‘Ontwikkeling en implementatie van een ondersteuningsprogramma met als doel de sa-
menwerking tussen ouders, pleegouders en pleegzorgwerkers te bevorderen’ 
 
Vakgroep Klinische en Levenslooppsychologie van de Vrije Universiteit Brussel 
 
Projectomschrijving 
Binnen het kader van het Steunpunt Welzijn, Volksgezondheid en Gezin wordt een onderzoek opgezet 
met als doel de ontwikkeling, implementatie en de evaluatie van een methodiek om de samenwerking 
tussen ouders, pleegouders en de pleegzorgwerker (de pleegzorgdriehoek) te bevorderen.  
 
Het project moet resulteren in: (1) Een protocol dat indien effectief over heel Vlaanderen kan worden 
ingezet met het oog op het vergroten van de kwaliteit van pleegzorg en het slagen van pleegzorgplaatsin-
gen. (2) Aanbevelingen mbt. de randvoorwaarden noodzakelijk om een dergelijk protocol in te zetten. (3) 
Vergroten van de handelingsbekwaamheid van pleegzorgbegeleiders door middel van een evidence-
based methodiek. 
 
Functie-inhoud 
De wetenschappelijke medewerker verbonden aan de vakgroep KLEP zal onder leiding van Prof. dr. Johan 
Vanderfaeillie samen met enkele medewerkers uit een pleegzorgvoorziening in een eerste fase een litera-
tuurstudie uitvoeren naar reeds bestaande methodieken en door middel van focusgroepen bij belang-
hebbenden (pleegouders, ouders, …) nagegaan hoe volgens deze belanghebbenden een dergelijk protocol 
er zouden moeten uitzien. Vervolgens zal een gecontroleerd onderzoek worden opgezet om de effectivi-
teit van het protocol te onderzoeken. Analyse van deze gegevens moet aanleiding geven tot een hand-
boek dat kan worden verspreid over Vlaanderen met als doel van pleegzorg een effectievere interventie 
te maken. De resultaten van dit onderzoek moeten tevens aanleiding geven tot een doctoraat. 
 
Competenties: 
- Kandidaten dienen interesse te tonen voor het voeren van wetenschappelijk onderzoek naar de effec-

ten van jeugdhulpverleninginterventies 
- Kandidaten hebben voldoende zicht op het pleegzorglandschap 
- Kandidaten moeten voldoende communicatief zijn en kunnen samenwerken met hulpverleners 
- Beschikken over een wagen is een pluspunt (gelet op de te verwachten verplaatsingen in het kader 

van de samenwerking) 
- Onderzoekservaring op dit domein, alsook ervaring met de jeugdhulpverlening (en pleegzorg in het 

bijzonder) strekken tot aanbeveling 
- Goede talenkennis (Nederlands, Frans en Engels) strekt evenzeer tot aanbeveling 
 
 
Wij bieden : 
- een voltijdse aanstelling in bursaalstatuut 
- de inhoudelijke ondersteuning  
- de mogelijkheid om te doctoreren  
 
Werkplaats:  
Vrije Universiteit Brussel 
 
Kandidaten worden verzocht een motivering en CV te sturen vóór 27 januari 2012 naar: 
 
Prof. Dr. Johan Vanderfaeillie 
Vakgroep Klinische en Levenslooppsychologie 
Johan.Vanderfaeillie@vub.ac.be 
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Een jurist 
voor het project juridisering van de zorgsector 
 
Instituut voor Sociaal Recht 
 
Projectomschrijving 
Dit project heeft als doel een beter begrip te verwerven van de juridisering van de zorgsector en hierdoor 
bij te dragen tot de ontwikkeling van regelgeving en het (Vlaamse) beleid inzake welzijn en gezondheid.   
 
 
Kandidaten worden verzocht een motivering en CV te sturen vóór 27 januari 2012 naar: 
 
Prof. dr. Johan Put 
Instituut voor Sociaal Recht 
Johan.put@law.kuleuven.be  
 
 
 

Meer vacatures?  
http://www.kuleuven.be/lucas/ 
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